BURMISTRZ MIASTA

34-730 Mszana Dolna
woj. matopolskie
ZARZADZENIE Nr 98/2020
BURMISTRZA MIASTA MSZANA DOLNA
z dnia 19.10.2020r.

w sprawie konsultacji projektu rocznego programu wspélpracy Miasta Mszana Dolna
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku
publicznego na rok 2021.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2020r. poz.713) § 4 ust. 1, § Sust. 1 pkt 3, § 61 § 7 uchwaty nr LX1/426/2018 Rady Miasta
Mszana Dolna z dnia 26 lipca 2018r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
spolecznych z mieszkancami Miasta Mszana Dolna, w zwigzku z art. 5a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2020 r. poz. 1057
Z pozn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1.
Przeprowadzi¢ konsultacje w przedmiocie projektu rocznego programu wspdlpracy Miasta
Mszana Dolna z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2021, zwanego dalej ,projektem programu”, stanowigcym
zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2.

1) Konsultacje, o ktorych mowa w § 1 zostang przeprowadzone w formie
korespondencyjne;.

2) Zakonczenie konsultacji nastgpi w dniu 2.11.2020r.
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Zatacznik do Zarzgdzenia nr 98/2020
Burmistrza Miasta Mszana Dolna
z dnia 19 pazdziernika 2020

ROCZNY PROGRAMU WSPOLPRACY MIASTA MSZANA DOLNA
Z ORGANIZACJIAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2021

Wstep

§1

W celu prawidtowej realizacji zapiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz biorgc pod uwage koniecznoé¢ okreslenia zasad oraz obszarow
wspotpracy pomigdzy Miastem Mszana Dolna a organizacjami pozarzgdowymi, opracowany zostat
“Roczny Program Wspo6tpracy Miasta Mszany Dolnej z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego o wolontariacie, na 2021 r."

Program ma charakter otwarty i zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form pozafinansowych
wspotdziatania, jak rowniez doskonalenie dotychczasowych form wspétpracy.

I. Postanowienia ogolne

§2
llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
Ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. 2 2020 r, poz. 1057 ze zmianami).
Podmiocie Programu — nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzgdowe oraz pod mioty
o ktorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy.
Miescie — rozumie sie przez to Gmine - Miasto Mszana Dolna
Dotacji — rozumie sig przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. ,,e” ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r, poz. 869 ze zm.)
Konkursie — rozumie sig przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.11 ust.2 i w art.13
ustawy.
Burmistrzu — rozumie sie Burmistrza Miasta Mszana Dolna

Il. Cel gtéwny i cele szczegétowe Programu

§3
1. Gtownym celem Programu jest ksztattowanie lokalnego spoteczeristwa obywatelskiego
rozumianego, jako spoteczenstwo aktywne i zdolne do samoorganizacji oraz wzmocnienie sektora
pozarzadowego, w celu wzrostu efektywnosci realizacji zadari publicznych przez organizacje
pozarzadowe.
2. Celem szczegbtowym jest wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi w realizacji programéw na
rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, gtéwnie alkoholizmowi
i narkomanii, wérdd dzieci i mtodziezy w szkotach oraz $rodowiskach lokalnych poprzez miedzy
innymi:
1) Zapewnienie mozliwosci statego rozwoju organizacji pozarzgdowych,
2) Stworzenie przestrzeni i warunkdw do dziatania dla organizacji pozarzadowych,
3) Organizowanie wspdlnych wydarzen dla mieszkaricéw Gminy,



4) Tworzenie warunkdéw do zwiekszenia aktywnosci obywatelskiej mieszkaricéw Gminy,

5) Wspieranie rozwoju inicjatyw lokalnej spotecznosci, stuzacych integracji mieszkaricéw,

6) Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego,

7) Zapewnienie efektywnego wykonywania zadar publicznych przez wiaczenie do ich realizacji
organizacji pozarzagdowych,

8) Poprawa komunikacji pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi pomiedzy soba.

lll. Zasady wspotpracy

§4
Wspotpraca Miasta z Podmiotami Programu odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

1) Zasada pomocniczosci — oznacza, ze Miasto powierza Podmiotom Programu realizacje
zadan publicznych a Podmioty Programu zapewniajg wysokga jakos¢ wykonania danego
zadania,

2) Zasada suwerennosci stron — oznacza, ze stosunki pomiedzy Miastem a Podmiotami
Programu beda ksztattowane z poszanowaniem wzajemnej autonomii,

3) Zasada partnerstwa — oznacza dobrowolng wspdtprace, zgodnie ze stosowng umowa lub
porozumieniem,

4) Zasada efektywnosci — oznacza dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw w
realizacji danego zadania publicznego,

5) Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci — oznacza, ze zaréwno Miasto jak i Podmioty
Programu dziafajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, a wspieranie oparte jest na
réwnych i jawnych kryteriach.

IV. Formy wspétpracy

§5
Wspdtpraca Miasta z Podmiotami Programu bedzie realizowana w formie:

3) Zlecania Podmiotom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z zastrzezeniem § 10 ust.4.

4) Doradztwa i udzielania pomocy w przygotowywaniu projektéw, zadan oraz wnioskow
w sprawie finansowej ich realizacji.

5} Koordynowanie dziatarh prowadzonych wspdélnie z Podmiotami Programu.

6) Wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkow.

7) Konsultowania z Podmiotami Programu projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalnosci statutowe;j.

VI. Przedmiot wspotpracy i priorytetowe zadania publiczne

§6
1. Przedmiotem wspdipracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezgcych do zadan Miasta, w celu
zaspokajania istniejgcych potrzeb spotecznych mieszkarncow.
2. Do priorytetowych obszaréw wspotpracy nalezg zadania:
1) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) prowadzenie edukacji prozdrowotne]j i profilaktycznej spoteczeristwa,
b) nauke dzieci i mtodziezy udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,



c) rehabilitacja i integracja oséb chorych i niepetnosprawnych,
d) organizowanie wydarzer i spotkar stuzgcych promocji zdrowia;
2) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) wydawanie publikacji dotyczgcych Miasta i jego historii,
b) organizowanie wydarzen kulturalnych i artystycznych wzbogacajacych oferte Miasta,
c) wspieranie zadan z zakresu ochrony tradycji i dziedzictwa regionalnego Miasta;
3) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) tworzenie warunkdw sprzyjajacych rozwojowi sportu,
b) zapewnienie rozwoju fizycznego dzieci i mtodziezy,
¢) organizacjg czasu wolnego dzieci i mtodziezy m.in. w wakacje i ferie zimowe,
d) organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych,
e) organizowanie dla mieszkaricow Miasta zaje¢ sportowych,
f)  popularyzacja i upowszechnianie réznych dziedzin sportu, m.in. poprzez
organizowanie turniejéw, zawoddw i mistrzostw,
g) organizacja zajec z zakresu nauki ptywania dla dzieci ze szkét podstawowych;
4) w zakresie turystyki i krajoznawstwa,
a) wspierania dziatari na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki ze szczegblnym
uwzglednieniem dziatari promujgcych gmine,
b) organizacji imprez turystycznych,

3. Do zadan publicznych, ktére mogg by¢ zlecane organizacjom pozarzadowym, naleig rdwniez
zadania dotyczace udzielania dofinansowania w zakresie inicjatyw na podstawie odrebne;j
uchwaty Rady Miejskiej w Mszanie Dolnej.

VII. Okres realizacji Programu

§7
Okres realizacji Programu obejmuje rok kalendarzowy 2021.

VIil. Sposéb realizacji Programu

§8
Udziat podmiotéw uprawnionych w wykonywaniu zadan objetych ustawa Miasto za pewnia poprzez
zlecenie realizacji zadari tym Podmiotom Programu, ktorych dziatalnoéé statutowa jest zgodna z
zakresem danego zadania.
§9

Zlecanie realizacji zadania publicznego moze mie¢ forme:

1) Powierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,

2) Wspieranie takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

§10

1. Zlecenie realizacji zadania, o ktérym mowa w § 9 moze nastgpi¢ w trybie otwartego konkursu
ofert zwanego dalej ,konkursem” albo w trybie okre$lonym w art. 11a Ustawy.

2. Burmistrz moze na wniosek Podmiotu Programu zleci¢ realizacje zadania publicznego z
pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczeg6towe warunki i tryb przyznawania dotacji
okreéla art. 19a Ustawy.

3. Dotacje udzielane w zwigzku ze zleceniem zadar moga by¢ wykorzystane wylacznie na
realizacje zadania.



IX. Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§11

1. Wysokoéé planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
wymienionych w Programie na rok 2021 wynosi 10 000 zt.

2. Zamieszczenie danego zadania w niniejszym Programie nie jest rOwnoznaczne z otrzymaniem
dotacji na finansowanie lub dofinansowanie jego realizacji.

3. W przypadku, gdy w trakcie roku budzetowego Podmioty Programu ztozg z wtasnej inicjatywy
oferty na realizacje zadan publicznych, Rada Miejska moze zwiekszy¢ w budzecie ilos¢
$rodkdw z przeznaczeniem na realizacjg Programu wspétpracy.

X. Ocena realizacji Programu

§12
1. Ocena realizacji Programu bedzie miec charakter opisowy i bedzie dokonywana w oparciu o
nastepujgce kryteria:

1) liczbe Podmiotéw Programu biorgcych udziat w jego realizacji;

2) liczbe osob zaangazowanych w realizacje Programu;

3) liczbe osob, ktdre byly adresatami dziatan publicznych ujetych w Programie;

4) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu.

2. Burmistrz przedktada Rady Miejskiej w Mszanie Dolnej sprawozdania z realizacji niniejszego

Programu w ustawowym terminie, tj. do dnia 31 maja 2022 r.

XI. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§13

1. Projekt programu wspotpracy zostaje opracowany przez inspektora ds. przeciwdziatania
alkoholizmowi i narkomanii, a nastepnie poddany procesowi konsultacji spotecznych zgodnie
z zapisami uchwaty Nr XLVI/426/2018 Rady Miasta Mszana Dolna z dnia 26 lipca 2018r. w
sprawie szczegotowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z
organizacjami pozarzadowymi lub innymi organizacjami.

2. Po zakonczeniu konsultacji, protokoty, dokumenty i sprawozdania sg przedstawiane
Burmistrzowi.

3. Burmistrz kierujac sie trescig sprawozdan, biorac pod uwage stanowiska organizacji
pozarzadowych na zasadzie wiekszosci, okresla ostateczng wersje konsultowanego projektu i
przekazuje go Radzie Miejskiej w Mszanie Dolne].

Xil. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§14
1. W celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert Burmistrz powotuje w drodze zarzadzenia
komisje konkursowa.
2. W skfad komisji konkursowej wchodzi:
1) od 2 do 4 oséb reprezentujgcych Podmioty Programu, z wytgczeniem oséb
reprezentujgcych Podmiot Programu biorgcy udziat w konkursie,
2) dwdch przedstawicieli Burmistrza.
3. Komisja konkursowa dziata w sktadzie 5 osobowym. Przewodniczgcego Komisji konkursowej
wyznacza Burmistrz.



4. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwila rozstrzygnigcia konkursu w poszczegdinych
zadaniach.

§15

1. Konkurs sktada sig z 2 etapdw. W pierwszym etapie komisja konkursowa bada prawidtowoé¢
ogtoszenia o konkursie oraz sprawdza czy oferty spetniajg warunki zawarte w ustawie oraz w
ogtoszeniu.

2. W 2 etapie komisja konkursowa wybiera najkorzystniejsza oferte na podstawie kryteriéw
okreslonych przez Burmistrza,

3. Zpostgpowania konkursowego sporzgdza sie protokét, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie
komisji konkursowej.

4. Decyzjg o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz w drodze zarzgdzenia, po
zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowe;j.

XIll. Postanowienia korficowe

§16
Szczegotowy zakres praw i obowigzkéw Miasta oraz Podmiotu Programu okreéla umowa
0 wspotpracy.
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